
 

LA DIRIGENTE 
DELL’AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 

 
 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO  il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa (Testo A)”, e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive 

modificazioni e integrazioni e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione 

dei dati personali”, e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO  il Regolamento UE n. 679 del 27 aprile 2016 – General Data Protection 

Regulation; 

VISTO  il D.R. 828/AG del 14 marzo 2014, recante il “Regolamento per 

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità” del Politecnico di Milano e in 

particolare l’art. 59, co. 2, l’art 61, co. 3 e l’art. 84; 

VISTI  i DD.DD. n. 3894/AG del 18 dicembre 2008, n. 2933/AG del 4 novembre 2013 e il 

D.R. n. 9754 del 19 dicembre 2019 con i quali è stato modificato e integrato il 

Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il conferimento 

di incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma; 

VISTO  il vigente Codice etico e di Comportamento del Politecnico di Milano; 

VISTO  il D.D. n. 1922 del 2 febbraio 2026 con il quale è stata indetta una procedura 

comparativa per il conferimento di due incarichi di collaborazione per lo 

svolgimento dell’attività di psicologo nelle commissioni di valutazione delle 

procedure valutative finalizzate alle progressioni tra le aree riservate al 

personale in servizio a tempo indeterminato presso il Politecnico di Milano; 

VISTO  il D.D. n. 3567 del 20 febbraio 2026 di nomina della Commissione 

Giudicatrice;  



 

 

D E C R E T A 
 

ART. 1 - Sono approvati gli atti della procedura comparativa per il conferimento di due incarichi 

di collaborazione per lo svolgimento dell’attività di psicologo nelle commissioni di valutazione 

delle procedure valutative finalizzate alle progressioni tra le aree riservate al personale in 

servizio a tempo indeterminato presso il Politecnico di Milano, indetta con D.D. n. 1922 del 2 

febbraio 2026; 

 

ART. 2 - È approvata la seguente graduatoria di merito: 

 
Codice 

Candidato/a 
Valutazione 

CV Colloquio Totale 

CA 37 60 97 
AR 34 60 94 

 

ART. 3 - Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti sono dichiarati vincitori 

della selezione di cui all’art. 1: 

CODICE CANDIDATO/A           PUNTEGGIO 
 

1. CA                                         97/100 
2. AR                                          94/100 

 

ART.4 - I/Le vincitori/vincitrici stipuleranno con il Politecnico di Milano un contratto di incarico 

professionale in p.iva della durata di 4 mesi. 

 
 

LA DIRIGENTE 
              dell’Area Risorse Umane e Organizzazione  

Dott.ssa Alessandra Moroni 
                                                                                                            (f.to Dott.ssa Alessandra Moroni) 

 
 
 
 
 
 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente 
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