TRACCIA 1

Domanda 1

[l/La candidato/a descriva la funzione dei Dipartimenti come centri di gestione nella funzione
amministrativo-contabile dell’Ateneo come descritto nel Regolamento di Finanza e Contabilita del
Politecnico di Milano.

Domanda 2

[I/La candidato/a descriva le modalita di gestione del fondo cassa economale e le spese ammissibili,
come previsto dal Regolamento per la gestione del fondo di cassa.



TRACCIA 2

Domanda 1

ll/La candidato/a indichi i documenti amministrativi necessari per le procedure di acquisto sotto la
soglia di rilevanza comunitaria e le relative modalita di acquisizione, gestione e sottoscrizione
secondo quanto previsto dal Regolamento per I’Affidamento dei contratti per I'acquisto di beni e
servizi sotto soglia di rilevanza comunitaria o tramite procedura negoziata senza previa
pubblicazione di un bando di gara.

Domanda 2

ll/La candidato/a descriva gli organi dei Dipartimenti del Politecnico di Milano come previsti dallo
Statuto.



TRACCIA 3

Domanda 1

Il/La candidato/a descriva la procedura di affidamento di contratti di importo fino alla soglia prevista
dalla legge per I'affidamento diretto come prevista dal Regolamento per I’Affidamento dei contratti
per I'acquisto di beni e servizi sotto soglia di rilevanza comunitaria o tramite procedura negoziata
senza previa pubblicazione di un bando di gara.

Domanda 2

Il/La candidato/a descriva le modalita di inventario, i relativiammortamenti e la procedura di scarico
come previsti dal Manuale Attuativo del RAFC.



PROVA ORALE 1
Domanda 1

ll/La candidato/a descriva le finalita e le competenze dei dipartimenti previste dallo Statuto di
Ateneo.

Domanda 2

Il/La candidato/a illustri la gestione del fondo di cassa

Testo in inglese da leggere e tradurre

The Rector is the legal representative of the University and deals with the aims, initiatives and
coordination of the scientific and teaching activity as well as being responsible for the pursuit of the
University’s mission in accordance with the criteria of quality and observance of the rules of
effectiveness, efficiency, transparency and merit.

In particular the Rector:

a) proposes the strategic long term programme of the University to the Board of Governors, taking
account of the proposals and views of the Academic Senate;



PROVA ORALE 2
Domanda 1

II/La candidato/a descriva la gestione dei dipartimenti prevista dal Regolamento Generale di Ateneo.

Domanda 2
Il/La candidato/a descriva il sistema dei controlli previsti nel R.A.F.C. del Politecnico di Milano.

Testo in inglese da leggere e tradurre

3. The Rector exercises any other function set out in current regulations, in this Statute, in the
regulations of the University and where not specifically assigned to other bodies.

4. The Rector’s appointment is for six years, not renewable.

5. The Rector is elected amongst the full professors, also those serving with other Italian universities,
for a full time appointment, or who opts for this regime if elected.

6. The active electorate consists of:

a) Full and associate professors, permanent researchers and fixed-term researchers pursuant to
article 24, paragraph 3, letter b) of Law 240 of 30 December 2010;



PROVA ORALE 3
Domanda 1

Il/La candidato/a illustri le modalita di elezione, le responsabilita e le funzioni del Direttore di
Dipartimento

Domanda 2
L’attivita negoziale del Politecnico di Milano: in cosa consiste e come viene espletata.

Testo in inglese da leggere e tradurre
Article 11 Academic Senate:

1. The Academic Senate leads the scientific and teaching activities of the University, also proposing
solutions for the best management of resources.

2. In particular, the Academic Sehate prepares proposals and obligatory opinions concerning:
a) The triennial development Plan;

b) The annual and long term accounts forecasts for the University;

c) The final version of the University’s accounts statements;

d) The establishment, the amendment and the dissolving of Schools, Departments and regional
Campuses and the relative projects instituting them;



