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Procedura selettiva, per esami per il reclutamento di n. 1 unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto a
tempo indeterminato e parziale (part time 50%, 18 ore settimanali), presso I’Area Tecnico
Edilizia del Politecnico di Milano, 2023 _PTA_TI, bandita con D.D. 5406/2023 del 10.05.2023
G.U. 4* serie speciale n. 38 del 19.05.2023.

Verbalen. 1

I1 giorno 28.06.2023 alle ore 08:05, la Commissione giudicatrice della prova in epigrafe, nominata
con D.D. n. 7031/2023 del 26/06/2023, formata da:

arch. Stefano Potenza Presidente
arch. Maddalena Sala Componente esperto
dott. Francesco Vitola Componente esperto
sig.ra Georgia Bestetti Segretario

si riunisce presso la sala Verde dell’Area Tecnico Edilizia del Politecnico di Milano per gli
adempimenti preliminari allo svolgimento della procedura concorsuale, di cui al bando indetto con
D.D. n. 5406/2023 del 10/05/2023.

I1 dott. Lorenzo PAPPALARDO, membro esperto psicologo del lavoro, sara presente durante la sola
prova orale.

In applicazione dell’art. 35-bis del D. Lgs. 165/2001 e dell’art. 9 del DPR 487/1994, i componenti
della Commissione hanno dichiarato (Allegati da 1 a 4 al presente verbale):

« di non appartenere ad Organi di governo del Politecnico di Milano, di non ricoprire cariche politiche
o rivestire cariche sindacali, né di risultare designati da Confederazioni o Organizzazioni sindacali o
dalle Associazioni professionali;

« di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, per reati previsti
nel Capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale.

La Commissione giudicatrice procede quindi alla discussione dei seguenti criteri di valutazione, che
saranno orientati ad accertare la professionalita e le competenze dei candidati, intese come insieme
delle conoscenze e delle capacita, con riferimento alle attivita che i medesimi saranno chiamati a
svolgere, elencate all’art. 1 del bando.
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Per la prova scritta: //
e competenza tecnica; 'y,
e adeguatezza nell’utilizzo della terminologia disciplinare; /
e coerenza, completezza e correttezza con il tema trattato; : _
e chiarezza espositiva nelle comunicazioni. (’/14
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