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Dati Protocollo

N° Protocollo

Prot n.0127422 del 19/05/2022 (2022-PoliCle-0127422)

Data

19/05/2022

Repertorio

Decreti 5022/2022

SGPTA - LABOR RELATIONS AND CAREER - TECHNICAL AND

UOR-RPA|ADMINISTRATIVE STAFF - Servizio gestione personale tecnico

amministrativo

RPA

288587 - GALMUZZ| PAOLO ENRICO

Firmatario

245105 - SORRENTINO RAFFAELE

Dati Provvedimento

|d

90074

Destinatari

245957 - BELCREDI ELENA

248225 - FERRARA DANILA

288587 - GALMUZZI PAOLO ENRICO
883248 - LIVIO ALICE CAROLINA

Oggetto

Decreto parziale modifica graduatoria D.D. 4659 del 06.05.2022
approvazione atti procedura selettiva per esami per reclutamento 1 unita
personale, tempo indeterminato, EP1, area amministrativa gestionale, tempo
pieno, presso Direzione Generale _ Politecnico di Milano,

2021 PTA_TI_EP_DIRGEN_2, D.D. n. 11753 del 17/12/2021, G.U. 4" serie

speciale n. 1 del 4.01.2022




POLITECNICO
MILANO 1863

Decreto di parziale modifica della graduatoria approvata con D.D. 4659 del 06.05.2022 di
approvazione degli atti relativa alla procedura selettiva per esami per il reclutamento di n.1
unita di personale a tempo indeterminato, di categoria EP1, area amministrativa gestionale, a
tempo pieno, presso la Direzione Generale del Politecnico di Milano,
2021_PTA_TI_EP_DIRGEN_2, D.D. n. 11753 del 17/12/2021, G.U. 4" serie speciale n. 1 del
4.01.2022.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi”, e successive modificazioni;

VISTO il D.D. n. 11753 del 17.12.2021, con cui ¢ stata bandita la procedura selettiva
per esami per il reclutamento di n.1 unita di personale a tempo indeterminato,
di categoria EP1, area amministrativa gestionale, a tempo pieno, presso la
Direzione Generale del Politecnico di Milano,
2021 PTA TI EP_DIRGEN 2, D.D. n. 11753 del 17/12/2021, G.U. 4" serie
speciale n. 1 del 4.01.2022, pubblicato sul sito web del Politecnico di Milano
all’indirizzo www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi, nella sezione dedicata
alla specifica procedura concorsuale;

VISTO il D.D. 4659 del 6.05.2022 di approvazione degli atti della procedura selettiva
indicata in epigrafe;
VISTO I’art. 7 del D.D. n. 11753 del 17.12.2021 con cui ¢ stata bandita la procedura

selettiva in epigrafe, secondo il quale i concorrenti che abbiano superato le
prove e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni, 1 titoli di
precedenza o preferenza nella nomina dichiarati nella domanda di
partecipazione al concorso, devono far pervenire al Politecnico di Milano,
entro il termine perentorio di quindici giorni, che decorre dal giorno successivo
alla data dell’ultima prova, la dichiarazione sostitutiva di certificazione
attestante il possesso dei titoli di riserva e di precedenza di cui tener conto,
dalla quale risulti che il requisito era posseduto alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione;

CONSIDERATO che I’art. 16, comma 1 del D.P.R. 09.05.1994, n. 487 stabilisce che la
documentazione attestante il possesso dei titoli di riserva e precedenza non ¢
richiesta nei casi in cui le pubbliche amministrazioni ne siano in possesso o ne
possano disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni;

CONSIDERATO che nella graduatoria di merito approvata con D.D. 4659 del 6.5.2022, n. 2
candidati idonei (Rinaldi Luciano e Paoluzzi Gloria) hanno riportato la
medesima valutazione (punti 48 su 60);

CONSIDERATO che il Politecnico di Milano ¢ gid in possesso delle informazioni e dei dati
relativi ai titoli di precedenza e preferenza posseduti dai candidati risultati
idonei a parita di merito;
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CONSIDERATO [I’art. 5, comma 4, punto 17) del D.P.R. 9.05.1994, n. 487, secondo cui, a parita
di merito, costituisce titolo di preferenza 1’avere prestato lodevole servizio a
qualunque titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

CONSIDERATO che entrambi i candidati risultati idonei a parita di merito sono in possesso del
titolo di preferenza di cui al punto precedente;

CONSIDERATO di conseguenza, I’art. 5, comma 5 del D.P.R. 9.05.1994, n. 487, secondo cui, a
parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla maggiore eta;

VISTO in ogni caso, I’articolo 3, comma 7 della Legge 15.05.1997 n. 127, come
modificato dalla Legge 16.06.1998 n. 191, il quale prevede che "Se due o piu
candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, pari punteggio, ¢ preferito il candidato piu giovane di
eta";

RILEVATO che il candidato Luciano Rinaldi ¢ in possesso dei titoli di preferenza di cui
all’art. 5, comma 5, lettere a) e b) del D.P.R. 9.05.1994, n. 487 ¢ di cui all’art.
3, comma 7 della Legge 15.05.1997 n. 127;

CONSIDERATO quindi che, in ragione dei titoli di preferenza vantati, Luciano Rinaldi ha diritto
a precedere Gloria Paoluzzi nella graduatoria di merito;

CONSIDERATO che, a seguito di quanto rilevato, si rende pertanto necessario € opportuno
procedere alla parziale modifica della graduatoria di merito approvata con D.D.
4659 del 6.05.2022;

CONSIDERATO che, in ogni caso, la modifica apportata non incide sulla posizione del vincitore
e degli altri idonei, rimasta la medesima gia dichiarata con graduatoria
approvata con D.D. 4659 del 6.05.2022;

DECRETA
che la graduatoria di merito approvata con D.D. 4659 del 6.05.2022;nell’ambito della procedura
selettiva indicata in epigrafe ¢ parzialmente modificata nei seguenti termini:

COGNOME E NOME PUNTI

Ghielmetti Manuela 60 su 60
Milanese Andrea 50 su 60
Nicoli Gabriele 49 su 60
Rinaldi Luciano 48 su 60 (quarto idoneo)
Paoluzzi Gloria 48 su 60 (quinta idonea)

Grillo Raffaella 47 su 60
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Il presente decreto sara comunicato ai candidati idonei interessati tramite mail ¢ mediante
pubblicazione sul sito web del Politecnico di Milano, all’indirizzo
http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi, nella sezione dedicata alla specifica procedura

concorsuale.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Graziano Dragoni)

F.to Dott. Raffaele Sorrentino
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