
 

 

 
 

VISTA la legge 9.5.1989, n. 168; 

VISTA la legge 30.12.2010, n. 240 ed in particolare l’art. 24; 

VISTO  il D.R. n. 117/AG dell’11 gennaio 2012 con cui è stato emanato il Regolamento disciplinante le modalità di 
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, e 
successivamente modificato con DD.RR. nn. 2472 del 02.10.2012, 728 del 05.03.2014, 3451 del 13.10.2014, 1465 
del 04.04.2016, 3396 del 29.07.2016, 3325 del 15.06.2017, 9325 del 20.12.2018, 3981 del 29.05.2019, 6974 del 
30.09.2019, 2665 del 01.04.2020 e ulteriormente modificato con D.R. n. 9234 del 23.12.2020; 

VISTO il D. D. 341 del 15/03/2022 “Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di 
“Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di 
base” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 
2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU” ed in 
particolare l’art. 5 dell’Avviso, relativo ai “Bandi a cascata” dell’Avviso Pubblico per la presentazione di proposte 
di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base”, riportante l’obbligo i capo ai soggetti esecutori (gli Spoke), di attivare 
“Bandi a cascata” per un importo complessivo compreso tra il 10% e il 50% del finanziamento assegnato al 
Partenariato esteso; 

VISTO il D. D. 1556 del 11/10/2022 di ammissione al finanziamento del “PARTENARIATO ESTESO - SEcurity and RIghts 
in the CyberSpace (SERICS)”; 

CONSIDERATO che nell’ambito dell’Iniziativa SERICS, codice PE0000014, Alma Mater Studiorum Università di Bologna, in qualità 
di Spoke 8, è soggetto realizzatore dei progetti EcoCyber e Protect-IT, nel rispetto delle previsioni di cui all’art. 5 
dell’Avviso pubblico n. 341 del 15-03-2022 deve attivare “bandi a cascata” 

VISTO l’Avviso pubblico dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna, Prot. n. 22787 del 26/01/2024 Rep. 
718/2024, per la presentazione di Proposte di intervento per la realizzazione di attività di ricerca fondamentale 
relative al Partenariato Esteso SERICS (PE00000014), nell’ambito dello Spoke 8 denominato “Risk Management 
and Governance”ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso Pubblico nr 341 del 15/03/2022 “Partenariati estesi alle università, 
ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – 
Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

VISTO il D.R. dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna, prot. nr. 92602 del 28/03/2024, con cui sono approvati 
gli atti della procedura relativa all’“Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la 
realizzazione di attività di ricerca fondamentale relative al Partenariato Esteso SERICS (PE00000014), nell’ambito 
dello Spoke Spoke 8 denominato “Risk Management and Governance” per gli ambiti progettuali banditi e la 
relativa graduatoria finale da cui il Politecnico di Milano risulta aggiudicatario per l’ambito progettuale “In- 
network attack detection by data plane implementation of machine-learning models - INTENTIONAL”; 

VISTE  le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 19/09/2022 e del 
27/09/2022, concernenti le procedure di selezione finalizzate al reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato ai sensi art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 31.12.2010, n. 240, (Junior) nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), e in particolare all’interno della Missione 4 “Istruzione e Ricerca” - 
Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa”  ed alle relative deroghe al Regolamento per il reclutamento dei 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, per gli aspetti connessi a 
queste procedure di selezione; 
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VISTE  le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 22/04/2024 e del 
30/04/2024, concernenti le procedure di selezione finalizzate al reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato ai sensi art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 31.12.2010, n. 240, (Junior) nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4 "Istruzione e Ricerca" - Componente 2 "Dalla ricerca 
all'impresa" e Piano nazionale per gli investimenti complementari (PNC) e dei bandi a cascata ad essi relativi ed 
alle relative deroghe al Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
della Legge 30.12.2010, n. 240, per gli aspetti connessi a queste procedure di selezione; 

VISTI gli avvisi pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV Serie Speciale – Concorsi ed esami, n. 82 
del 14/10/2022, n. 42 del 06/06/2023 e n. 36 del 03/05/2024; 

VISTO il D.D. 18/12/2024, n. 19778, di indizione della procedura di selezione, pubblicato sull’Albo di Ateneo il 
07/01/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria; 

VISTO l’esito del sorteggio da parte della Commissione responsabile delle operazioni di sorteggio; 

VISTO  il Decreto Rettorale 29/01/2025, n. 1877 di nomina della Commissione giudicatrice della procedura selezione 

pubblica per l’assunzione di 1 Ricercatore a tempo determinato (Junior) ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) 

Legge 30.12.2010, n. 240, a tempo pieno, presso il dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria, 

Gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-03 - TELECOMUNICAZIONI - Codice Procedura 2024_RTDA_DEIB_10; 

VISTE  le dimissioni motivate del 05/02/2025, del  Prof. TORNATORE Massimo, relative alla Commissione giudicatrice 

sopra indicata, 

D E C R E T A: 

ART. 1 -  Si accolgono le dimissioni del  Prof. TORNATORE Massimo dalla Commissione gudicatrice della procedura di selezione 

pubblica per l’assunzione di 1 Ricercatore a tempo determinato (Junior) ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a) Legge 

30.12.2010, n. 240, a tempo pieno, presso il dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria, Gruppo 

scientifico disciplinare 09/IINF-03 - TELECOMUNICAZIONI - Codice Procedura 2024_RTDA_DEIB_10. 

ART. 2 -  Il Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria dovrà procedere alla designazione di un nuovo 

componente della Commissione giudicatrice, in sostituzione del Prof. TORNATORE Massimo. 

 

 
IL RETTORE 

(Prof.ssa Donatella SCIUTO) 
 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.
 


