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Conferimento di incarico per prestazione di lavoro autonomo per attività di supporto alla didattica – Anno Accademico _________________ - _________ Semestre, così come definito e descritto dal relativo bando di selezione rep. n.  _____ Prot. n. ___________ del _________

TRA

Il Politecnico di Milano/Dipartimento di ____________________________________________, con sede in _______________________________, P. IVA 04376620151, codice fiscale 80057930150, rappresentato nel presente atto dal Prof. _________________________________________
E
Il/la Dott./Dott.ssa _____________________________________________ nato/a a _________________________ (  ) il ________
e residente a ____________________________________ in via ___________________________________, Codice fiscale ____________________________________________ (denominato/a in seguito come Collaboratore)/P. IVA ___________

PREMESSO CHE

L’art. 14 del Regolamento per il conferimento degli incarichi didattici e di supporto alla didattica, ai sensi dell’Art. 23 della Legge 30.12.2010, n. 240 prevede la possibilità di rinnovare l’incarico previa valutazione positiva da parte del docente titolare dell’insegnamento e dal perdurare dell’esigenza didattica;

Il Dipartimento di ___________________________________________________ di questo Ateneo, visto il perdurare dell’esigenza didattica per l’anno accademico 201_/201_, intende stipulare un contratto avente ad oggetto il conferimento di incarico per attività di supporto alla didattica nell’ambito del corso ______________________ - ID _________, di cui è titolare il Prof. ____________________________ per l’Anno Accademico ______ -  ________ Semestre;

Il Collaboratore ha ottenuto una valutazione positiva da parte del docente titolare dell’insegnamento per l’attività svolta durante l’anno accademico 201_/201_ attribuita tramite bando di selezione rep. n. ______________ Prot. n. ____________ del __________;

[bookmark: _GoBack]il rapporto contrattuale si svolgerà secondo quanto previsto dall’art. 23, comma secondo, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nonché dal D.R. n. 3982/2019, recante il Regolamento per il conferimento degli incarichi didattici e di supporto alla didattica, ai sensi dell’Art. 23 della Legge 30.12.2010, n. 240 e dagli altri pertinenti regolamenti di Ateneo;

l’assegnatario/a dell’incarico è tenuto all’osservanza di quanto disposto dal Codice Etico di Ateneo, emanato con D.R. n. 1883/SAGNI del 06 luglio 2012, nonché di quanto previsto dal D.R. 2131/AG del 26 giugno 2014, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del Politecnico di Milano, in attuazione del D.P.R. n. 62 del 2013, recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Oggetto del contratto
L’oggetto della prestazione cui è tenuto il Collaboratore è rigorosamente limitato all’esecuzione dell’incarico come descritto nelle premesse e nel relativo bando, con esclusione di qualsiasi estensione a compiti non espressamente contemplati.
Le parti si impegnano a condurre il presente rapporto contrattuale secondo i principi generali di correttezza e buona fede nei rapporti contrattuali.

Art. 2
Durata del contratto
La durata del contratto è di un anno/semestre e decorre dal __________ al __________, per un totale di n. _______ ore. 
Il computo della durata del contratto può essere interrotto in caso di eventi dovuti a causa di forza maggiore non dipendenti dalla volontà delle parti, oppure per ragioni organizzative dovute all’attività del Dipartimento.

Art. 3
Proroga
La durata del contratto può in ogni caso essere eccezionalmente prorogata laddove, per comprovati motivi, il Dipartimento ravvisi l’interesse alla prosecuzione dell’attività senza che i ritardi eventualmente intervenuti siano imputabili al Collaboratore.
La proroga non interviene in presenza di ritardi e/o responsabilità del Collaboratore che abbiano determinato il ritardo o l’inesatta esecuzione della prestazione. 
Il Dipartimento può avvalersi della facoltà di prorogare la durata del progetto oggetto del presente incarico fino a 30 giorni prima della scadenza del rapporto come indicata al precedente art. 2.
L’eventuale proroga non comporta ulteriore corresponsione di compensi al Collaboratore.
Il periodo di proroga in ogni caso viene computato in modo da non superare il numero totale di ore previste per lo svolgimento dell’incarico.
La proroga viene formalizzata con apposito provvedimento a firma del Direttore di Dipartimento.

Art. 4
Retribuzione del Collaboratore
Il compenso lordo forfettario è fissato in € ________________, comprensivo di I.V.A. e contributi e/o rivalsa previdenziale.
Il Collaboratore, per le proprie spettanze deve produrre regolare fattura elettronica.
Il compenso è calcolato sulla base del numero delle ore di lavoro, come definito dal precedente art. 2, svolte dal Collaboratore. 
Le modalità di pagamento comportano l’erogazione del compenso, al termine dell’attività di cui al presente incarico, in un’unica soluzione a seguito della presentazione del documento attestante il regolare svolgimento dell’attività; il pagamento stesso viene effettuato entro 60 giorni dall’emissione della fattura elettronica ai sensi di quanto disposto dal D.M. n. 55 del 03 aprile 2013.
Nel caso in cui il rapporto contrattuale si interrompa prima della scadenza fissata dall’art. 2, il compenso dovuto al Collaboratore sarà commisurato all’attività effettivamente svolta e documentata fino al momento dell’interruzione del rapporto in essere.
Resta inteso che sono a titolo gratuito le ore eccedenti il limite massimo fissato nell’art. 2 del presente contratto.

Art. 5
Documento attestante il regolare svolgimento dell’attività assegnata
Il Collaboratore è tenuto a redigere il documento attestante il regolare svolgimento dell’attività assegnata che gli viene messo a disposizione dalla Struttura.
Il documento viene consegnato dal Collaboratore al termine del proprio incarico al docente titolare del corso, che controfirmerà lo stesso documento prima di consegnarlo agli uffici competenti della Struttura.
Il Collaboratore deve altresì redigere un’apposita relazione finale sull’attività svolta, che sarà oggetto di valutazione da parte del docente titolare del Corso, al fine di valutare l’effettiva corrispondenza tra la prestazione effettuata dal Collaboratore stesso e quanto richiesto dall’incarico affidatogli.

Art. 6
Organizzazione dell’attività del Collaboratore 
La prestazione deve essere eseguita personalmente dal Collaboratore, previo accordo col Docente titolare del corso circa le modalità di svolgimento dell’attività didattica.
L’attività di collaborazione è organizzata ed espletata in funzione delle finalità di cui all’art. 1 del presente contratto, in coordinamento con il Dipartimento e compatibilmente con le sue necessità organizzative ed in coordinamento con esse.
Il Collaboratore potrà avvalersi dei locali e delle attrezzature messe a disposizione dal Dipartimento.

Art. 7
Tutela dei dati personali
Il collaboratore è in ogni caso tenuto a rispettare la normativa vigente in materia di tutela e trattamento dei dati personali di cui egli viene a conoscenza nell’ambito dell’incarico affidatogli, con particolare riferimento ai dati forniti dagli studenti e, segnatamente, i dati sensibili.

Art. 8
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e disciplina contrattuale
Il Collaboratore, nell’ambito del rapporto contrattuale, si impegna ad osservare quanto disposto dal D.R. 2131/AG del 26 giungo 2016, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del Politecnico di Milano, in attuazione del D.P.R. n. 62 del 2013, recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
Fatti salvi gli eventuali altri effetti, l’inosservanza delle norme di cui al primo comma e dei regolamenti citati in premessa, di quelle del bando di selezione o del presente contratto, comporta l’immediata decadenza dall’incarico assegnato.
In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto.
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto, il rapporto di collaborazione deve intendersi regolato dagli artt. 2222 e ss. del Codice civile. 

Art. 9
Sicurezza e salute sul luogo di lavoro
Il Collaboratore si impegna ad espletare la sua attività lavorativa nel pieno rispetto delle norme in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, secondo le informazioni ricevute sui rischi presenti presso la Struttura dal referente.

Art. 10
Riservatezza
Il Collaboratore deve considerare riservati e soggetti a divieto assoluto di divulgazione tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico, amministrativo, scientifico o didattico di cui venga a conoscenza nell’ambito dello svolgimento dell’incarico affidatogli.

Art. 11
Trattamento dati
Ai sensi del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 del 27 aprile 2016, tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali alla stipula e alla gestione del contratto di collaborazione. I dati verranno conservati, in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa in materia, per un periodo di tempo non superiore a quello necessario al conseguimento delle finalità per le quali essi sono trattati.
Ai sensi del GDPR 2016/679, il sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il Curriculum Vitae fornito in allegato alla domanda di partecipazione, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 (Decreto trasparenza) come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016. Resta inteso che, oltre al Curriculum Vitae completo, è possibile fornire un Curriculum Vitae specifico, privato dei dati personali, ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. Ulteriori informazioni possono essere reperite al link: https://www.polimi.it/privacy.


Art. 12
Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rinvia alla normativa vigente e, in particolare, alle norme del Codice Civile in materia di lavoro autonomo (Libro V, Titolo III), nonché alle norme dei pertinenti regolamenti dell’Ateneo.

Art. 13
Foro competente
Per ogni controversia relativa all’applicazione o interpretazione del presente accordo le parti concordemente indicano quale Foro competente quello di Milano.



          Il Contraente    						   Il Direttore del Dipartimento

    Nome e Cognome Contraente 			           Prof. Nome e Cognome Direttore
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